QNBEYOND Faaliyet Alanlari

QNBEYOND’UN “BEYOND

1. inovasyon Laboratuvari:

Bankanin stratejik olarak 6nem
verdigi ve gelecedin bankacihgi
ile uyumlu olan projeleri hayata
gecirmek Uzerine faaliyet alani

BANKING” ANLAYISI VE
INOVASYON KULTURU

Erman TAYLAN

2. Kurum i¢i Girisimcilik Programi:

QNBEYOND, .

Hizlandirma Programi Yoneticisi
faaliyet alani

Inovasyon
Gunlugu

. linyada inovasyonla !
J ligilenen Kurumlarin
Gu¢la Yonleri

2. MUsteri Kitleleri
3. Bayuk Veri

: 1. Insan Kaynagi
.‘. 4. Finansal Kaynaklar

Bankanin entellekttel sermayesi ile
gelen fikirleri hayata gecirmek Uzerine

3. Hizlandirma Programi:

Banka disinda degerli fikirler ile
beslenerek startuplar ile birlikte
calisma Uzerine faaliyet alani

4. QNBEYOND Ventures:

Bankanin yatirim faaliyet alani

Hizlandirma Programi: “Is Birligi Odakliyiz”

QNBEYOND: Minimum Hiyerarsi,
Maksimum Sorumluluk

3

MATRIS

PROJE ROLLER
TAKIMLARI

QNBEYOND
EKIBI

ROLLER:
PROJE LIDERI
PROJE UYELERI
KONU UZMAN!I

Xnovate
circle

Hizlandirma Programi,
= M Destek Mekanizmasi: I¢
= 22\11 Mentér, Dis Mentér ve Kog

1. 'Once Kurucu' Yaklasimi
Dénem Girisim 2. Proaktif Girisim Arama
3. Kurucu Koc¢lugu Yapma

124 74 20

Mentor Is Ortagd Is Birligi

_Hizlandirma Programinda Secim:
“ls Birligi Potansiyelini Onemsiyoruz”

Ust Yénetime Yazili Olmayan Konfor Alani Sunmak:

"Hizlandirma Programi’nda yer alan ekipler ile siki temasimizin
ciktilarindan biri de ekibin neler yapabilecedini, potansiyelini ve
bilgi birikimini bizzat is Gzerinde gérmus olmak. Bu sayede
yatirim karari icin yatirrm komutesine 6nemli bir bakis acisi
kazandirmis oluyoruz.

Ust yonetime; programimizdaki girisimlerin, islerini en iyi sekilde
yapmaya calisan Turkiye’deki en yetkin ekipler oldugu bakis
acisini aktarmaya calisiyoruz."

Banka is Birimleri ile Hizlandirma Programinda
Yer Alan Girisimler Arasi lletisim:

* Hizlandirma Programi icinden basari hikayelerinin ¢cikmasi ve bu
hikayelerin “zaman” icinde banka icerisinde yayilmasi ile birlikte
is birimleriyle girisimler arasindaki iletisim kuvvetleniyor.

* Hizlandirma Programi icerisinde yer alan girisimler icin “C Level
Ko¢” destegdi ile beraber, buradaki iletisim banka ici ekiplere de
transfer edilmis oluyor.

* Banka icerisindeki butln is birimlerini davet ederek diizenlenen
“Business Unit Day” etkinliginde, Hizlandirma Programi’nda yer
alan ekipler tamamen masteri olmak odakli bir sunum yaptiginda
iletisim glclendiriliyor ve ayni zamanda farkli fikirlerin ve geri
bildirimlerin paylasildigi bir ortam yaratiliyor.

Hizlandirma Programi Gelecek
Giindemi:

1. Bankacilik Trendleri ve Teknolojik
Diger Gelismeler

2. Masteri Davranislarindaki
Degisimlerin Bankaciliga
Yansimasi

3. Blockchain Teknolojisi m—

Bankacilik Sektoriindeki
Yakin Gelecekteki
Giindemler:

2021 yili 8
600+ ° * P proe :
. Baswuru 18 s (Startup) ¢ N
R proje R
""""" (Selection Day) :’
Bu asamada “Is Birligi Potansiyeli inceleniyor” '-.
Birlikte calisilabilir mi? °
Bu sene yer alan strateji ilgili ve uyumlu mu? '..
Seklinde c¢ift tarafli dogrulama yapihyor. .

Xnovate bir %'II'G\I programidir.

* Dijital Bankacilik Lisansi
* E-para Lisansindaki Genislemeler
* Acik Bankacilik




